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Sammanstallning av synpunkter fran larosaten

UTBILDNINGSPLATSER OCH UTEXAMINERADE

Véra larositen behover fa fler sokanden till de utbildningar som man ger.
Vid frigan till ldrosdten om det finns behoriga sokanden till utbildningarna
som inte kommer in, dr svaret i klar majoritet att det inte &r sd, vilket inne-
bér att det finns ménga utbildningsplatser som arligen inte utnyttjas. En for-
utséttning som behovs for branschen ar att vi fyller de tillgdngliga platserna
pa vara ldrosdten. En annan forutsittning som &r viktig &r att det 4r manga
som klarar av sin utbildning och fér ut sin examen. Vid fragor kring varfor
man inte slutfor sin utbildning sé ir skélen bl.a att man inte klarar av nivan
pa studierna, man har valt fel och viljer att sluta och bdrja en annan utbild-
ning, att man fér jobb i1 branschen innan man avslutar sin utbildning. Larosé-
tenas egen uppfattning dr att man inte utbildar och examinerar det antalet
personer som branschen arligen har behov av.

KONTAKTER MED BRANSCHEN

Vid fragan till larosdtena hur man haller kontakt med branschen som har be-
hovet av personal sa ér svaren olika. Nagra har nagot typ av rad for att
kunna forstd branschens behov av kompetens och yrkeskategorier men det
utgér undantaget da de flesta tillfrdgade ldrosdten som inte har en organise-
rad struktur for att kunna fa till sig branschens behov.

UPPLEVDA HINDER

Larositen pekar pa en rad olika forutsittningar som utgoér hinder for att
kunna utbilda och examinera personal som ir kritiska for branschen.

¢ Grunden for finansiering till utbildningar gor att ménga utbild-
ningar som det finns behov av inte blir av. Det hdmmar mest de
traditionella grundutbildningar utbildningar som geodesi, foto-
grammetri, kartografi och GIS. Det arliga behovet for branschen
ar att 4 ut ca 10 nyexaminerade fran respektive kategori per ér. |
dagslaget utbildas visentligt farre av dessa kategorier och 1 nagra
kategorier sé utbildas inga alls, tex fotogrammetri och kartografi,
vilket har varit ett antal &r bak 1 tiden.

e Marknadsforing av utbildningar, dialog med branschen, bygger
helt pa vad den enskilda utbildningen/institutet klarar av att gora,
vilket utgor ett hinder i att fa ut bred allmén forstaelse for utbild-
ningarna och den bransch som man kan verka inom efter slutférd
utbildning. Detta har lett till och &r fortsatt ett hinder i att {2 stu-
denter som soker sig till utbildningarna.
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e Det finns en brist pd behoriga larare till ldroséten som utbildar
personal till branschen. Mycket svart att fa tag 1 Svensktalande
larare vilket behdvs med att grundutbildningar genomfors pa
Svenska, ny kurslitteratur behover tas fram och da pa Svenska.

e Spetskompetens inom léroséten fattas 1 Sverige tex professurer 1
Geodesi och fotogrammetri.

e Det saknas ett flode av (svenska) doktorander som ér ett krav for
den framtida kompetensforsorjningen.

e Den egna fortbildningen hos personalen vid ldrosdten blir li-
dande av den méngfasetterade rollen som finns hos personal vid
de olika ldrositen.

e Vildigt f& som forskar inom omraden inom branschen, finns inga
pengar for grundforskning.

e Det saknas en samordnande roll for branschens laroséten for att
kunna hjalpas at i kurser, rad och stdd, forskning m.m.
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