Var kanner du dig mest hemma?

7

0

Geodata  Owersikts plan/D etaljplarFas tighets bildning Bygglov Explo atering
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Hur manga invanare har din kommun?

9

6
1
0
<10.000 10.000- 30.000- 50.000- >100.000
30.000 50.000 100.000
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Vilka ar dina forvantningar pa dagen?

Samverkan och Inspiration & nya kontakter Erfarenhetsutbyte.
kunskapsutbyte

Inspiration Vagledning L.dra mig meral
Dela med sig o tadel av
erfarenheter. Paverkairatt
riktning.

Var ska man boxja Inspiration! Exempel! Idéexl
Vad bor prioriteras? ]
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Vilka ar dina forvantningar pa dagen?

Tips och idéer

Massa buzzwords och lite
samverkan

Lyssna till hur andra
kommuner arbetar med
digitalisering. Fa nya idéer.

Konkreta forslag pa
processer

Var star viidag och vart
maste vibefinna ossom 10
ar?

Inspiration, konkreta id'eer,
samverkan

[ Tips pa vagen

Att alla ska forsta att nya
digitala arbetsfloden/satt ar
nodviandiga

g [ Uppslag och idéer
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Vilka ar dina forvantningar pa dagen?

Realism.Inte ha overdrivna forhoppningari Hora hur vi kan bli battre digitalt utan att
nartid. Inget sjilvandamal. Inte glomma tappa varafaktiskauppdragtex attbygga EIfEIEHhEtSthV'[E
kvalitativa aspekter. hallbar stads och samhallsbyggnad.
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Ar digitaliseringen en aktuell fraga i din
organisation?

1 1
Ja, absolut Ja, men Nej Vet ej
inte
tillrackliat
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Har din organisation en plan eller strategi som omfattar
digitalisering av samhallsbyggnadsprocessen?

13

Ja, Ja, delvis Nej Vet ¢j
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Har ni en e-tjanst for bygglovsansokan?

11

1
Ja, man kan folja Ja, men endast for Vet ej
sitt Arende genom att skickain
hela ansokan
handlaggningen
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Har ni publicerat era detaljplaner pa hemsidan?

13

Ja,aven Ja, som pdf
planbestammelser
finnsi webbkartan

Vet ej

- 22



Vilket ansvar har du for digitaliseringen 1 din

organisation?

Fullt ansvar

IT-radsrepresentant

Visamverkar med den Deliden

centrala it-organisationen -

ja - vl har ansvarl

Driver fragan,
implementerar

[ Jalsamverkan

Stort

Fullt ansvar

Overgripande
samordningsansvar
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Vilket ansvar har du for digitaliseringen 1 din

organisation?

Tekniskt stod & ivrig
pahejarel

Sitter i It radet for
stadsbyggnad,

Allt ]

Delansvar

] [ Padrivare/samorxdnare

Ett visst ansvar

J [ Fullt ansvar

Se till att fa verksamheten
digital och lattillganglig for
medborgaren. Driver
utvecklingsfragor

Lagom
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Vilket ansvar har du for digitaliseringen i din

organisation?

Del 1 ansvaret

Stort ansvar

Tekniskt stod och idéspruta

Jag anstaller digitalt
intresserade arkitekterl
Enligt Jan harjag fullt
ansvarl

Stort ansvar. Bade att vara
god forebild och att vara
padrivare.

Ansvarig for digitalisering
av bygglovsprocessen
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Vad tanker du om malbilden ? Beskriv med ett
ord.



Vad har du for onskemal for fortsatt

kompetenssatsning?

POLITIKEN NYA

utbildning till namndezr

-

Varfor forandra?
Kommunens roll

Y

Exempel pa hur kommuner som ligger i
framkant tacklatutmaningarnamed
digitaliseringen. Vad finns det for for- och
nackdelar och vilkafarhagor skaman undvika?

P

Tolkning av gamla
detaljplanerat for att halla
juridiskti1bygglovsprovning

Oka den allminna
kunskapen i kommuner mm.

Webbutbildningar fox
politiker och tjansteman.

Goda exempel.

Digitalisering av gamla dp
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Vad har du for onskemal for fortsatt

kompetenssatsning?

Vidframtagande av bestimmelsekatalog, hur
forhallandet god digital samhallsplanering
kontragod samhallsplanering

-

Exempelsamling tolkning av
aldre detaljplaner

Utbildning o information for
inblandade - inklusive
politik, jansteman och
allmanhet.

Utbildningskrav for politiker
och namnder

Utbildning for politikerna sa
att de forstar att de inte kan
gora sig av med alla sina
tjansteman

Kunskapsstod vid tolkning
av aldre detaljplaner.
Kunskapsstod for
detaljplaneri 3D

Lagtolkningsstod Stod fox
kommande generationer av
gamla beslut
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Vad tar du med dig fran den har dagen? Vad ar

-

det forsta du gor?

Stammer av med Kollar narmre pa Gar in och laser pa Boverkets

angransande kamrater digibaretern. hemsida

Gor upp en plan pa hur man Pratar med mina kollegor om Informera min chef och ta

ska tackla utmaningarna 3D. upp 1ledningsgrupp.

med digitaliseringen, jobba i Handlingsplan?

6-8 veckors projekt ) !
Tar upp i ledningsgrupp Vi har lang vég att ga. Planera hur vi ska gora,

E:flaziis;:aa gora forst och vilkasom ska vara

Jobbar vidare enligt plan




Vad tar du med dig fran den har dagen? Vad ar

det forsta du gor?

Varierande nivaer,bade i
arbetet och
utvecklingsviljan. Kolla dela
digitalt.

Ideex och exempel fran andra
kommuner. Jag gar hem och
tanker.

Fundera pa nasta steg i
kompetenssatsningen

Fragan tas upp pa
verksamhetsplanering i
slutet av veckan.

Vikten av attunderlatta processer och dela
information digitalt! Uppratta handlingsplan
tsm med kollegor

Berattar om dagen f6r min
avdelning

Diskuterar vad vi ska bora
med.

Jobba 1 kortare steg 1
digitaliseringsprocessen.
Kolla Boverkets hemsidal

Kartlagger nulage. Vaxlar
upp
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Vad tar du med dig fran den har dagen? Vad ar

det forsta du gor?

Informerar kollegorna ar det forstajag gor. Sen
Fortsatter vimed det strategiska
utvecklingsarbetet. Vi fortsitter med vara
arbeten inom Smart Built Environment - tar
fornyad kontakt med Boverket oLm mm

Uppdatera 6vrigal
digigruppen

Fortsatta attjobba i korta
projekt
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