Var kanner du dig mest hemma?

0 0 0

ta versiktsplan/DetaljpBastighetsbildning By gglov Exploatering Forvaltning
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Hur manga invanare har din kommun?

16

1

0 0 0
<10.000 10.000- 30.000- 50.000- >100.000
30.000 50.000 100.000

17



Vad tanker du nar du hor ordet digitalisering?

©
'E, mycket jobb men roligt
g- o IOllgt underarbete
k" X effektivt
£ papperslost elektroniskt
Q o X0 T
g E-, = = = fn;bferedelqer
o :0 information
E Eﬂ' E % UtveCk].lng sjalvservice
o o T SR = framatanda
SR effektivisering
9
E spannande och utvecklande E
— 0
process =

- 17



Vilka ar dina forvantningar pa dagen?

Fa mer insiktijobbet Breddad kunskap i At vilket hall gar vi vidare i
framover kommunen samhallet
Vill bli inspirerad att driva en Inspiration Energi
positiv forandring pa
hemmaplan
Fabattre insikt. } Samsyn
Bli visare ]
@



Vilka ar dina forvantn

Favetavadsom ar pagang, vad férvantas av
kommunernanar det galler detaljplaner och
digitalisering

ingar pa dagen?

Vill lara mer. Fa inspiration
som hjalper oss framat.

=,

Storre kunskap och insikt hur
andra arbetar

Stod att genomiora. Vad ar pa
gang.

Riktning for framtiden

Battre txrygghet att vijobbar
at ratt hall

Inblick 1 de digitala
utmaningarna inom
samhillsbyggnadsprocessen

Fa veta hur lantméiteriet tinker kring
kommande krav pa kommunerna? Vad

forvantarsiglantmateriet att kommunerna ska

gorafleverera?

Mera information om vad
digitalisering egentligen ar
inom de olika arbetsomraden
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Ar digitaliseringen en aktuell fraga i din
organisation?

0 0
Ja, absolut Ja, men Nej Vet ej
inte
tillrackliat

e 18



Har din organisation en plan eller strategi som omfattar
digitalisering av samhallsbyggnadsprocessen?

13

Ja, B a, delvis Nej Vet €]

e 18



Har ni en e-fjanst for bygglovsansokan?

9

0
Ja, man kan folja Ja, men endast for Vet ej
sitt Arende genom att skickain
hela ansokan
handlaggningen

e 16



Har ni publicerat era detaljplaner pa hemsidan?

8 8

0

Ja,aven Ja, som pdf
planbestammelser
finnsi webbkartan

Vet ej

e 16



Vilket ansvar har du for digitaliseringen i din

organisation?

[ Stort

=

Lagomt

Det 6vergripande ansvaret
pa forvaltningen

Visa mojligheter.

[ Lagomt

] [ Information och utbildning

[ Leda och samordna

Stort ansvar framst genom
att prata om den och
aktualisera fragan.

22



Vilket ansvar har du for digitaliseringen i din

organisation?

Politiker har ett stort ansvar
att stodja

Tillgangliggora geodata

Vill ha mer

Hjalpa till med en smidig
overgang/implementering

Geodata med tillhorande
tjanster

Ratt stort tillsammans med
digitaliseringsgruppeni
kommumen

Overgripande ansvar

Inget uttalat generellt ansvar

men alla d4xrju mer eller
mindre ansvariga

Leda och utbilda.
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Vilket ansvar har du for digitaliseringen i din

organisation?

Stort

Inget formellt. Stort
individuellt

Metadata

Inget uttalat ansvar

22



Vad tanker du om malbilden ? Beskriv med ett ord.

lagstiftningsandring nu

mojligt

resurskravande utmanande

utmaning

= bra
stressande Spannande
e s .o » samverkan behovs
fOI kOIt t].d. kraver tydlighet

frustrerande

mycket jobb

resurser kompetens
kraver resurser

spannande men resurskrava
ooverstiglig

jattebra
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Inom vilken delprocess ser du att det behovs mer

stod och samverkan och pa vilket satt?

Grunplattformen som alla
skajobba med

Digitalisering av samrads-
och granskningsprocessen

Hjalp att tolka vilka
mojligheter dagens
lagstiftning ger for att
digitalisera planprocesserna

Ett samlat stod med ett
fardigt koncept!

Utbilda konsulter

Hjalp med paverkan mot t ex
SKL angaende det som ar
gemensamt: e-arkiv.

Grundarbetet

Gamla detaljplaner

"Hemlaxan"
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Inom vilken delprocess ser du att det behovs mer
stod och samverkan och pa vilket satt?

E-arkiv Juridik och processer Vad som ska gorasoch1
vilken ordning
Hjalp med alla processer och Tolka gamla
1 vilken ordning de bor goras planbestammelser Grundplattformen
Komma igang med arbetet Processplan - vad skall Kunskapsbank for
goras- till nar? samhillsbyggnadsprocessen




Inom vilken delprocess ser du att detbehovs mer

stod och samverkan och pa vilket satt?

Att gora lista

Kunskapsbank likt PBL

Hjalp med digital
medborardialog

Ekonomiska forutsattningar ]

En gemensam plattform
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Vad tar du med dig fran den har dagen? Vad ar det

forsta du gor?

Undersoker mojligheterna
till en lokal kunskapsbank

Pratar med ledningsgruppen ]

Utseendet pa framtiden

Borja med att hitta
startpositionen

Planera workshop med
forvaltningen

Informerar mina
medarbetare inom
avdelningen

Taupp detta med resten av
digitaliseringsgruppen.

Reflekterar och boérjar
planera

Informera
kommunledningen

20



Vad tar du med dig fran den har dagen? Vad ar det

forsta du gor?

Samverkansanalys

Samverkainom Samsa samt Planera
lyfta fragan i arbetsgruppen

Handlingsplaner

Visar dagens presentationer
for arbetsgruppen

Salja in detta gentemot

Prata med ledningsgruppen politiska organisationen
som har hand om
digitaliseringen
Vibehover tanka brett... ]
Kolla upp processer ]




Vad tar du med dig fran den har dagen? Vad ar det
forstadu gor?

Titta pa de olika lankarna Energi
med information. Hitta
finansieringslosningar. Titta

pa handlingsplaner.
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